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Veille sectorielle 
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Le pôle de compétences « Voirie » 

 

• Veille sectorielle sur l’évolution des métiers territoriaux. 
 

• Anticiper les besoins de professionnalisation des agents 

territoriaux. 
 

• Produire des ressources formatives. 

 

• Avec un travail en réseau. 
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Les productions 
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Les fiches métiers 

• Les fiches métiers « Voirie et Infrastructures » 

• http://www.cnfpt.fr/node/146/repertoire-metiers/famille/18?mots_cles= 

 

• Facteurs d’évolution : mise à jour en cours 
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L’étude sectorielle 2019 - 2021  

Son objet :  
  

• Faire le lien entre les évolutions du domaine professionnel et les besoins de 

compétences des collectivités 

 
 

 3 parties :  
 

• Champ d'étude 

• Impact  des  évolutions sur les  besoins  en compétences 

• Organisation du travail et les caractéristiques de l'emploi 

 

Publication : en 2019 

• http://www.cnfpt.fr/sinformer/la-mediatheque/accueil 
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L’étude sectorielle 2019 - 2021  

Les premières tendances : 

 

• Selon vous, quelles sont les cinq premières tendances? 
 

• Kahoot des cinq tendances  

 

Résultats : 
 

 

1. Maintien en état du patrimoine 

2. Baisse des dotations budgétaires 

3. Développement durable / économie circulaire 

4. Nouveaux usages de mobilités 

5. Concertation avec les usagers sur les projets 
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