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Programme de travail 2026 

 
 
Le GNCDS, lors de sa réunion plénière du 4 décembre 2025, a proposé de fixer le programme de travail 
suivant aux sous-groupes du GNCDS pour 2026 : 
 
Sous-groupe Bruit 
 

- Valorisation du guide bruit (2020) et de son webinaire (2025) :  
• Finaliser la version en anglais (2026) ;  
• Mettre en place un forum d’échanges ;  
• Cibler des sujets pouvant faire l’objet d’une note d’info à destination des ges-

tionnaires de réseaux ;  
• Exploitation des questions soulevées lors du webinaire (effet de la pluie, im-

pact du recyclage et e la qualité des constituants, emploi de caoutchouc, etc.) et 
identifier des sujets à traiter en 2026 ;  

- Évaluer les solutions alternatives de mesure des propriétés acoustiques de la route 
(constructeurs automobiles) ;  

- Réception d’un nouveau matériel CPX en 2026 (Cerema) en fonction des contraintes 
budgétaires.  

 
Sous-groupe Uni 
 

- Application de la note sur les défauts périodiques 
• Aide à la rédaction des spécifications dans les marchés, à son application 
• Analyser les retours chantiers 

- Suivi des actions matérielles : UniBox et autres profilomètres 
• Partage des REX sur l’utilisation de ces appareils et logiciels 
• Collaboration à la structure d’homologation 
• Suivi de l’application de la procédure Laboroute des UniBox 

- Estimation des quantités de reprofilage sur réseau secondaire non structurant 
• Terminer l’étude sur le CD35 avec les mesures de 2025 
• Dégager une corrélation entre l’indicateur et les quantités mises en œuvre 
• Statuer sur cette action fin 2026 avec la proposition d’une note d’information 

IDRRIM 
- Uni sur couches de roulement en enrobés à froid 

• Poursuite des travaux avec des nouveaux chantiers à venir 
• Par entreprises et par Cerema, faire la synthèse des notes d’Uni obtenues sur les 

chantiers 
• Essayer de dégager une tendance et statuer fin 2026 avec une proposition de note 

d’information 
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- Sujet en lien avec l’utilisation de proflilomètres laser pour la réception : apporter des 
éléments de réponse aux questions suivantes : 

• Comment accepter des profilomètres autre que l’APL ? 
• Comment appréhender les petits écarts éventuels au niveau des seuils de 

spécifications ? 
• Faut-il organiser une expérimentation croisant les profilomètres utilisés en 

France avec un attention particulière sur les couches de roulement neuves, les 
notes en PO obtenues au droit des joints de reprise, des joints d’OA et avant 
travaux ? 

- Norme européenne : questions qui doivent être abordées au sein du sous-groupe 
• Faut-il migrer vers la norme européenne ? 
• Faut-il réaliser une exploitation croisée (Norme française, norme européenne) 

sur de nombreux fichiers de mesures pour montrer une similitude de résultats ? 
 
 
Sous-groupe Adhérence 
 

- Wehner et Schulze (groupe spécialisé FAP) 
• Poursuite du suivi des activités du groupe spécialisé – campagne essais croisés 

2026 
- Projet « mesure de l’adhérence dans les bretelles » 

• Publication des deux rapports d’études Cérema 
• Elaboration d’une note d’information sur la base des éléments collectés 

- Exigences en PSV des granulats pour les enrobés bitumineux en couche de roulement : 
• Publication de l’enquête initiale ; 
• Exploitation des données si recueil suffisant 

- Appareil TM2 : 
• Finalisation de la note d’information en courant d’année 2026 
• Enrichir la banque de données de mesures 

- Capteurs LCMS : 
• Poursuivre la veille technique en lien avec certaines actions menées 
• Coordonner ou collecter des expérimentations communes avec différents type 

de matériels. L’objectif étant de pouvoir étendre les connaissances sur tous ces 
matériels. 

- Rapport d’étude – Adhérence des enrobés bitumineux avec recyclés : 
• Publication courant du 1er trimestre 2026 

- Procédure de Labellisation : 
• Suivi de la mise en route de la procédure 


